Formation Incendie

Appareil Respiratoire Isolant

Fiche d'informations

Objectifs de la formation Durée
. Savoir fixer les priorités et identifier les contraintes et 3 heures
les risques du port de I’'ARI ;
. Connaitre les régles de sécurité du travail sous ARl en .
& Lieu
quipe ; ) .
. Connaitre les missions réalisables suivant le matériel il EmirErellse
disponible.
m Nombre de participants @ Pour qui ?
4 312 participants Tout personnel souhaitant
suivre une formation ARI
Moyens pedagoglques. . Pré-requis
RetrOprOJeCteur, tableau, Ol’dlnateur, ARI, matel’le| . Cert|f|Cat med|ca| Apt|tude au
d’évacuation port de I’ARI.

« Avoir suivi la formation EPI

Programme

Introduction Formation ARI pratique en simulateur incendie

« Accueil des participants

« Présentation des objectifs de la formation

« Petit quiz d’entrée (type Kahoot ou papier) : idées
recues sur les ARI

Formation ARI (appareil respiratoire isolant)

« Mise en situation par équipe sous ARI en situation
d’enfumage généralisé sous la surveillance et le contréle des
formateurs

o Fermeture d’une vanne fluide
o Coupure ou mise a l'arrét d’un appareil ou d’'une machine

theorique o Evacuation d'une personne en difficulté (utilisation d’un

- Visualiser les risques spécifiques de I'établissement mannequin)

° Rappel des procédures internes o Extinction d'un début d’incendie, etc

o Rappel de I'utilisation des moyens d’extinction

o Rappel des missions des équipiers de seconde intervention - Simulateur incendie : En fonction des missions fixées par les

formateurs, I'équipe devra
- Description et fonctionnement des différents appareils de o Vérifier son matériel
protection respiratoires o S'équiper de I'ARI
o Point sur le fonctionnement, I'autonomie, les contraintes, o Remplir une mission d’intervention ou de protection
les précautions a prendre d’emploi o Assurer sa sécurité
o Prendre conscience des limites d’emploi / Risques induits o Donner un compte rendu succinct

o Remettre en état son matériel
« Le port de I'ARI : ce qu'’il faut savoir

o Appréhender les mesures de sécurité avant/ pendant Retour au calme et debriefing
I'emploi « Retour d’expérience a chaud : ressentis, points forts,
o Savoir comment réaliser un entretien courant axes d’amélioration
« Réponses aux questions fréquentes
« Mise au point sur le travail en équipe « Rappel des consignes internes de |’'entreprise
o Visualiser I'organisation de l'intervention « Remise des livrets récapitulatif

o Définition des missions réalisables suivant I'équipement et
les moyens de liaisons
o Prendre connaissance des limites des interventions
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