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Durée

Nombre de participants
1 à 10 participants

Moyens pédagogiques
Rétroprojecteur, tableau, ordinateur, ressources
multimédias, outils et mémos sur la sécurité

Lieu
Intra-entreprise

Pour qui ?
salarié désigné Référent
santé sécurité au travail/
QSE/HSE/ animateur
sécurité

Pré-requis
aucun

Objectifs de la formation
Comprendre les missions d'une personne compétente en
prévention des risques professionnels.
Se conformer à l'article L4644-1 du Code du travail et
garantir la sécurité sur le lieu de travail.
Devenir un acteur actif dans l'identification et la
prévention des risques professionnels, qu'ils soient
physiques, mentaux ou psychosociaux.

Fiche d'informations

Programme

Partie théorique de la formation référent
sécurité au travail : introduction aux enjeux

Enoncé des enjeux humains liés à la sécurité au travail :
statistiques et indicateurs santé sécurité
Définitions des termes relatifs aux risques et accidents
professionnels :

Qu’est-ce qu’un accident du travail ?
Qu’est-ce qu’accident de trajet ?
Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?

Appréhender les enjeux financiers relatifs à la
sécurité et aux accidents de travail 

Prendre connaissance du coût des accidents du travail et
des maladies professionnelles ainsi que celui de la
gestion administrative des accidents du travail
Se focaliser sur les enjeux réglementaires de la sécurité :
énoncé des principaux textes
Prendre connaissance de la législation relative à
l’obligation de sécurité de résultat de l’employeur et des
salariés

21 heures (3 jours)

Programme Prévention des risques
Référent Santé et Sécurité  au Travail

01.82.35.02.93

Introduction
Accueil des participants
Présentation des objectifs de la formation
Petit quiz d’entrée (type Kahoot ou papier) : idées reçues
sur la sécurité au travail

Se représenter les principes généraux de prévention
des risques professionnels pour un référent sécurité

Prendre connaissance des principales obligations réglementaires
du code du travail
Focus sur les responsabilités de l’employeur : civile, faute
inexcusable, pénale, professionnelle

Partie pratique de la formation référent santé sécurité
en entreprise

Comment réaliser une analyse d’une situation de travail ?
L’évaluation des risques : pourquoi est-elle importante ?
Comment la réaliser ?
Se représenter les dangers et risques inhérents à l’environnement
de travail
Se sensibiliser sur les indicateurs et objectifs de sécurité
Les plans d’actions : Comprendre leurs rôles dans la démarche
de prévention, comment les définir ?
Visualiser la documentation sécurité et les sites internet utiles
Appréhender les rôles des acteurs internes et externes de la
sécurité
Les arbres de causes : comment construire un arbre des causes ?
Prendre conscience de l’importance de cet outil Etude des
accidents du travail
Appréhender l’affichage obligatoire sur le lieu de travail selon la
réglementation
Les visites générales périodiques : quid des obligations et des
éléments à respecter
Jeux de rôles pour immerger le stagiaire dans le rôle du référent
sécurité

Évaluation des connaissances du référent sécurité en entreprise par test QCM

Théorie
40%

Pratique
60%


